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COLLEGIUM DENTALIS YÖNERGESİ 

 

 

Tanımlar ve İfadeler 
● Collegium Dentalis: Öğrencilerin akademik, sosyal, sportif ve toplumsal etkinlikler yoluyla puan 

kazandığı ve yıl sonunda ödüllendirildiği fakülte içi organizasyon sistemidir.  
● Diş Hekimliği Fakültesi: Yakın Doğu Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesini ifade eder.  
● Collegium: Collegium Dentalis sistemi dahilinde oluşturulan dört farklı öğrenci grubunu ifade 

eder (Auris, Nova, Orion, Zenith). 
● Magister Collegii: Her collegium başında bulunan ve ilgili collegium mensubu öğrenciler 

tarafından seçilen, collegium organizasyonlarından ve motivasyonundan sorumlu kişidir. 
● Vicarius Collegii: Collegium organizasyonlarında ve motivasyonunda Magister Collegii’ye 

yardımcı olan kişidir. 
● Collegium Dentalis Kupası: Akademik yıl sonunda en fazla puan toplayan collegiuma verilen 

prestijli ödül. 
● Puanlama Sistemi: Akademik, sosyal, sportif ve toplumsal faaliyetlere göre belirlenen ve iki 

haftada bir güncellenen sistem. 

Amaç  
Collegium Dentalis Sistemi, Diş Hekimliği Fakültesi öğrencilerinin akademik, klinik, sosyal ve sportif 
gelişimlerini desteklemek ve sosyal sorumluluk bilincini artırmak amacıyla oluşturulmuştur. Bu sistem, 
öğrencilerin rastgele dört farklı collegiuma (Auris, Nova, Orion ve Zenith) dağılmasıyla işler ve akademik 
yıl içerisinde çeşitli faaliyetlerden puan toplama esasına dayanır. Sene sonunda en fazla puanı toplayan 
collegium, Collegium Dentalis Kupası'nı kazanır. 

Collegium Yapısı 
● Diş Hekimliği Fakültesi’ndeki tüm öğrenciler dört collegiumdan birine dağıtılır. Her akademik yılın 

başında, yeni kayıt olan öğrenciler de dört collegiuma (Auris, Nova, Orion ve Zenith) dengeli bir 
şekilde dağıtılır. Bu dağılım, her collegiumda farklı akademik seviyelerden öğrencilerin 
bulunmasını sağlayarak takım ruhunu güçlendirmeyi ve öğrenciler arasında bilgi paylaşımını 
teşvik etmeyi amaçlar. 

● Her collegiumun başında, collegium öğrencileri tarafından seçilecek bir Magister ve bir Vicarius 
bulunur. Magister Collegii, collegiumun akademik, sosyal ve sportif etkinliklerde 
koordinasyonunu sağlayarak, takım ruhunu geliştirmekten sorumludur ve ilgili collegiumun 
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beşinci sınıf öğrencileri arasından seçilir. Vicarius Collegii ise ilgili collegiumun dördüncü sınıf 
öğrencileri arasından seçilir; Magister Collegii ile iş birliği içinde çalışarak collegiumun başarısını 
artırmayı hedefler. 

● Her akademik yılın başında, yeni öğrencilere Collegium sistemini tanıtan bir oryantasyon 
düzenlenir. 

Puanlama Sistemi  
Puanlar, akademik, sosyal ve toplumsal faaliyetlere göre Dekanlık, öğretim üyeleri ve sportif ve sosyal 
faaliyetlerin koordinatörleri tarafından dağıtılır.  

Puan kriterleri aşağıdaki gibidir: 

A. Akademik Performans 
A.1. Teorik Ders Performansı Değerlendirme Kriterleri 
Teorik ders performansı, öğrencilerin derslere aktif katılımı ve sınav başarıları üzerinden 
değerlendirilir. 

● Teorik Derslere Aktif Katılım (2 Puan): Öğrencilerin teorik derslerde ders içi etkileşimi, 
tartışmalara katılımı, sorulara verdiği yanıtlar ve derse olan ilgisi göz önünde 
bulundurularak puanlandırılır. Öğretim üyeleri, ders içi gözlemler doğrultusunda 
interaksiyonu değerlendirir. Her ders sonrası öğrencilerin elde ettikleri puanlar 
bulundukları collegiuma aktarılır.  

● Blok Sonu Sınavında İlk 3’e Girenler (5 Puan): Her teorik blok sonunda yapılan 
sınavlarda en yüksek puanı alan ilk üç öğrenci ekstra puan kazanır. Bu değerlendirme, 
öğrencilerin akademik başarısını teşvik etmeyi ve rekabetçi ancak destekleyici bir 
öğrenme ortamı oluşturmayı amaçlar. 
 

A.2. Pratik Ders Performansı Değerlendirme Kriterleri 
Pratik ders performansı, öğrencilerin uygulamalı eğitim sürecindeki başarılarını değerlendirmek 
amacıyla iki temel kriter üzerinden puanlandırılır.. 

● Ödev Değerlendirmesinde İlk 3’e Girenler (3 Puan): Pratik dersler kapsamında verilen 
ödevler, öğretim üyeleri tarafından belirlenen kriterlere göre dereceli puanlama 
anahtarları ile değerlendirilir. En yüksek puanı alan ilk üç öğrenci, ek puan kazanır. Bu 
kriter, öğrencilerin ödevlerini özenle hazırlamalarını ve akademik gelişimlerine katkı 
sağlamalarını teşvik eder. 

● Quiz Değerlendirmesi (5 Puan): Pratik derslerde yapılan kısa sınavlar (quizler), 
öğrencilerin konuları ne derece anladığını ve uygulamalı bilgiyi ne kadar özümsediğini 
ölçmek için kullanılır. Quizlerde başarı gösteren öğrenciler, aldıkları puana göre 
değerlendirilerek sistemde collegiumuna puan kazandırır. 
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A.3. Klinik Stajlar Performansı Değerlendirme Kriterleri 
● Hasta Başarısı ve Vaka Çözüm Becerisi Değerlendirmesinde İlk 3’e Girenler (40 puan): 

Klinik ve entegre stajlar kapsamında teslim alınan hastaların teşhis ve tedavi süreçleri 
her anabilim dalının ve entegre staj koordinatörlüğünün sene başında belirlediği dereceli 
puanlama anahtarlarına göre puanlanır ve her anabilim dalında/entegre stajda ilk 3 
sıraya yerleşen öğrenciler collegiumlarına puan kazandırır. 

● Olgu Raporu Değerlendirmesinde İlk 3’e girenler (20 puan): Klinik stajlarda teslim 
alınan hastanın teşhis, tedavi ve prognoz süreçlerini anlatan bir olgu raporu yazılır, tüm 
anabilim dallarının ortak belirlediği dereceli puanlama anahtarına göre puanlanır ve ilk 3 
sıraya yerleşen öğrenciler collegiumlarına puan kazandırır. 

 A.4. Araştırma Teknikleri ve Sunum Dersi Değerlendirmeleri 

● Poster Sunumu Değerlendirmesinde En Yüksek Jüri Puanı Alarak 1. Olan grup (5 
Puan): Ders kapsamında yapılan poster sunumlarında jüri üyeleri tarafından en yüksek 
puanı alanı grup üyeleri collegiumlarına puan kazandırır. 

● Sözlü Sunum Değerlendirmesinde En Yüksek Jüri Puanı Alarak 1. Olan grup (5 Puan): 
Ders kapsamında yapılan sözlü sunumlarda jüri üyeleri tarafından en yüksek puanı alanı 
grup üyeleri collegiumlarına puan kazandırır. 

 

A.5. Akademik Gelişim Değerlendirme Kriterleri 
Akademik gelişim, öğrencilerin bilimsel etkinliklere katılımı, akademik faaliyetlerde aktif rol 
alması ve bilimsel üretkenliği teşvik etmesi açısından değerlendirilir. Bu kapsamda aşağıdaki 
kriterler doğrultusunda puanlandırma yapılır: 

● Bilimsel Kongre ve Sempozyum Katılımı (3 Puan): Öğrenciler, ulusal veya uluslararası 
düzeyde düzenlenen bilimsel kongre ve sempozyumlara katılarak akademik bilgilerini 
genişletir. Katılım sağlayan öğrenciler, etkinliği belgelemeleri koşuluyla puan kazanır. 

● Bilimsel Seminer ve Webinar Katılımı (2 Puan): Fakülte içi veya dışındaki bilimsel 
seminer ve webinarlar, öğrencilerin güncel akademik gelişmeleri takip etmelerine katkı 
sağlar. Katılım sağlayan öğrenciler, etkinliğe ait sertifika veya kayıt belgesi sunarak puan 
kazanır. 

● Öğrenci Sunumlarında Aktif Konuşmacı Olma (8 Puan): Bilimsel toplantılar, seminerler 
veya öğrenci etkinliklerinde sunum yapan öğrenciler, bu süreçte akademik gelişimlerini 
ve iletişim becerilerini artırır. Aktif konuşmacı olarak sunum yapan öğrenciler, etkinlik 
organizasyon komitesinden alınan resmi doğrulama ile puan kazanır.  

● Bilimsel Etkinlik Organizasyonunda Yer Alma (10 Puan): Akademik ve bilimsel 
etkinliklerin düzenlenmesinde organizasyon ekibinde yer alan öğrenciler, etkinliğin 
planlanması, yönetimi ve uygulanmasına katkıda bulunarak puan kazanır. Öğrenciler, 
etkinlik organizasyon komitesinden alınan resmi doğrulama ile puan kazanır.  
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● Bilimsel Yayın veya Projede Yer Alma (50 Puan): Bir bilimsel araştırmada görev almak, 
makale veya proje çalışmasına katkıda bulunmak, öğrencilerin akademik gelişimine 
önemli ölçüde katkı sağlar. Öğrenciler, bilimsel bir yayında (makale, bildiri vb.) yazar 
olarak yer aldıklarında veya bir akademik projeye dahil olduklarında puan kazanır. Yayın 
veya proje katılımı, ilgili danışman veya sorumlu akademik birim tarafından resmi evrak 
ile belgelenmelidir. 
 

 

B. Sosyal ve Sportif Faaliyetler 
Öğrencilerin sosyal ve sportif etkinliklere katılımı, akademik başarının yanı sıra kişisel 
gelişimlerini destekleyen önemli bir faktördür. Bu nedenle, öğrencilerin kulüp faaliyetleri, liderlik 
rolleri ve sportif başarıları aşağıdaki kriterlere göre puanlandırılır: 
 
B.1. Öğrenci Kulüp Faaliyetleri 

● Öğrenci Kulübü Başkanı Olmak (20 Puan): Üniversite içinde faaliyet gösteren öğrenci 
kulüplerinde başkanlık görevini üstlenen öğrenciler, kulübün organizasyonunu yönetme 
ve etkinlikleri düzenleme sorumluluğunu alarak puan kazanır. Bu puan her akademik 
yılda bir defa olmak üzere verilir. 

● Öğrenci Kulübü Üyesi Olmak (15 Puan): Akademik, kültürel veya sosyal öğrenci 
kulüplerine üye olan öğrenciler, Üniversite içindeki sosyal ve akademik topluluklara 
katılımlarından dolayı puan kazanır. Bu puan her akademik yılda bir defa olmak üzere 
verilir. 

● Kulüp Etkinliklerine Katılım (5 Puan): Öğrenci kulüplerinin düzenlediği etkinliklere aktif 
olarak katılan öğrenciler, sosyal faaliyetlere verdikleri destek doğrultusunda puan 
kazanır. 

 
B.2. Sınıf Temsilciliği ve Liderlik 

● Sınıf Temsilcisi Olmak (10 Puan): Sınıf temsilcileri, öğrenci topluluğunu akademik ve 
idari konularda temsil eden, öğrenci ve akademik kadro arasındaki iletişimi sağlayan 
kişiler olarak puan kazanır. Bu puan her akademik yılda bir defa olmak üzere verilir. 

● Öğrenci Yönderi Olmak (15 Puan): Fakültede mentorluk ve rehberlik görevlerini 
üstlenen, yeni öğrencilerin oryantasyonuna katkı sağlayan ve akademik süreçlere destek 
olan öğrenciler puan kazanır. Bu puan her akademik yılda bir defa olmak üzere verilir. 
 

B.3. Spor Faaliyetleri 
● Fakülte Takımlarında Yer Alan Sporcu (10 Puan): Fakülte bünyesinde oluşturulan spor 

takımlarına katılan öğrenciler, düzenli antrenmanlara ve takım faaliyetlerine katıldıkları 
sürece her dönemde bir defa olmak üzere puan kazanır. 
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● Fakülteyi Turnuvada Temsil Eden Sporcu (15 Puan): Fakülte adına çeşitli spor 
turnuvalarında mücadele eden öğrenciler, yarışmalara aktif katılımlarından dolayı puan 
kazanır. 

● Fakültenin Yer Aldığı Sportif Etkinliklere Katılım (2 Puan): Fakültenin düzenlediği veya 
katıldığı sportif etkinliklerde yer alan öğrenciler, sosyal dayanışmaya ve spor kültürüne 
katkılarından dolayı puan kazanır. 

● Maç Kazanan Takım Oyuncuları (20 Puan): Fakülte takımıyla birlikte turnuva veya 
müsabakalarda galibiyet kazanan öğrenciler, takım başarısına katkıları nedeniyle ek puan 
alacaktır. 

● Turnuvada İlk 3’e Giren Takım Oyuncuları (30 Puan): Fakülte adına katıldıkları 
turnuvalarda ilk üç dereceye giren takımların oyuncuları, gösterdikleri üstün performans 
dolayısıyla puan kazanır. 

 

C. Toplumsal Katkı 
Öğrencilerin toplum yararına gerçekleştirdiği faaliyetler, diş hekimliği mesleğinin sosyal 
sorumluluk bilinciyle bütünleşmesini sağlar. Bu kapsamda, öğrencilerin ağız ve diş sağlığına 
yönelik toplum hizmetleri ve sosyal sorumluluk projelerine katılımı aşağıdaki kriterlere göre 
puanlandırılır: 

● Ağız Taraması Etkinliğine Katılım (5 Puan): Öğrenciler, toplumun ağız ve diş sağlığını 
koruma ve bilinçlendirme amacıyla düzenlenen ücretsiz ağız taramalarına katılarak sağlık 
hizmetlerinin yaygınlaştırılmasına katkıda bulunurlar. 

● Topluma Yönelik Bilgilendirme Etkinliğine Katılım (5 Puan): Halk sağlığını artırmaya 
yönelik düzenlenen seminer, panel, afiş veya broşür hazırlama gibi bilgilendirme 
etkinliklerine katılan öğrenciler, toplumsal farkındalık oluşturdukları için ek puan alırlar. 

● Ağız Sağlığı ile İlgili Farkındalık Oluşturma Amaçlı Yaratıcı Etkinlikler (10 Puan): 
Öğrenciler, ağız ve diş sağlığı konusunda bilinçlendirme yapmak amacıyla yenilikçi ve 
yaratıcı etkinlikler (örneğin sosyal medya kampanyaları, interaktif eğitimler, çocuklara 
yönelik eğitici oyunlar) düzenleyerek topluma katkı sağlarlar. Bu tür etkinlikleri organize 
eden veya aktif olarak katılan öğrenciler ek puan kazanır. 

● Topluma Hizmet Uygulaması Organizasyonunda Yer Alma (10 Puan): Toplumun farklı 
kesimlerine yönelik sosyal sorumluluk projelerinin organizasyon sürecinde görev alan 
öğrenciler, planlama ve yürütme aşamalarında üstlendikleri roller doğrultusunda puan 
kazanır. Bu projeler, sağlık alanındaki gönüllü faaliyetler, engelli bireylere yönelik destek 
programları veya dezavantajlı gruplara yönelik sağlık eğitimleri gibi çeşitli alanlarda 
olabilir. 

● Toplumsal Dayanışma ve Sosyal Sorumluluk Projelerinde Yer Alma (30 Puan): Her 
Collegium, akademik yıl içerisinde en az bir kez bir sivil toplum kuruluşu (STK) veya 
devlet kurumu yararına bir organizasyon düzenlemekle yükümlüdür. Bu organizasyon 
aşağıdaki amaçlardan en az birini taşımalıdır: (1) Bağış toplama etkinlikleri (yardım 
kampanyaları, bağış organizasyonları vb.), (2) Farkındalık artırıcı etkinlikler (konferans, 
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seminer, atölye çalışmaları vb.), (3) Gönüllü hizmet faaliyetleri (sağlık taramaları, eğitim 
programları vb.), (4)İlgili kurum veya topluluğun belirli bir ihtiyacını karşılamaya yönelik 
projeler. Organizasyonu başarıyla tamamlayan Collegium, 30 puan kazanır. 

● En Etkili Sosyal Sorumluluk Projesi (50 Puan): Yıl sonunda, en fazla maddi destek 
sağlayan Collegium’a ekstra 50 puan verilir. Organizasyonun yönetimi ve takibi Magister 
Collegii ve Vicarius Collegii tarafından yürütülür. Etkinlik tamamlandıktan sonra, 
toplanan bağış miktarı ve sağlanan destek fakülte yönetimi tarafından değerlendirilir ve 
resmi olarak duyurulur. 

 
 

D. Collegiumlar Arası Yarışmalar 
Bu tür yarışmalar, öğrencilerin bilgi ve becerilerini pekiştirmelerinin yanısıra, takım çalışması, 
yaratıcı ve yenilikçi düşünme ve iletişim becerilerini geliştirir. Bu yarışmalar alan içi ve alan dışı 
olmak üzere iki ayrı gruba ayrılır ve collegiumlar bu yarışmalarda elde ettikleri başarılarla puan 
kazanır. Akademik yıl boyunca en az 3 alan içi ve 3 alan dışı yarışma düzenlenmesi 
planlanmaktadır. Diş Hekimliği Dekanlığı, yarışmaların formatı ile ilgili düzenlemeleri belirleme 
hakkını saklı tutmaktadır. Bu kapsamda, yarışmaların içeriği ve uygulanma şekli, dekanlık 
tarafından ihtiyaçlara ve belirli hedeflere uygun olarak şekillendirilir. Öğrenciler ve katılımcılar, 
yarışma formatlarına dair yapılacak açıklamalara göre hareket ederler. Dekanlık, yarışmaların 
daha etkili, adil ve eğitimsel bir şekilde gerçekleştirilebilmesi için gerekli görülen her türlü 
değişikliği yapma yetkisine sahiptir. Bu durum, yarışmaların kalite standardını yükseltmek ve 
katılımcıların gelişimine katkı sağlamak amacıyla uygulanmaktadır. 
 

Alan İçi Yarışmalar Alan Dışı Yarışmalar 
Klinik Bilimler Uygulama Yarışması 

(Temel dikiş teknikleri, ölçü alma, vb.) 
Fotoğraf Yarışması 

Diş Hekimliği Bilgi Yarışması Satranç Turnuvası 
Hızlı Tanı Yarışması Genel Kültür Bilgi Yarışması 

 Dijital Medya ve Video İçerik Yarışması 
 Puzzle Yarışması 
 Seramik Yarışması 

 

 
Veri Girişi ve Takibi 

● Puanlamalar her iki haftada bir güncellenir ve Diş Hekimliği Fakültesi Dekanlığı 
tarafından kaydedilir. 

● Puan tablosu fakülte web sitesinde ve dijital platformlarda yayınlanacaktır. 
● Collegium temsilcileri, puan takip sistemi konusunda görevlendirilir. 

 

 
Yakın Doğu Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi  

https://dentistry.neu.edu.tr 



Ödüllendirme 
● Akademik yıl sonunda en fazla puan toplayan Collegium, Collegium Dentalis Kupası ile 

ödüllendirilir. 
● Yıl sonunda her collegiumda en fazla bireysel puan toplayan öğrencilere özel başarı 

sertifikası verilir. 

 
Disiplin ve Etik Kurallar 

● Tüm öğrenciler, Collegium Dentalis sisteminde adil rekabet prensibine uymakla 
yükümlüdür. 

● Hileli puan girişi yapan veya etik dışı davranan öğrenciler disiplin kuruluna sevk edilir. 
 

Yürütme ve Yürürlüğe Girme 
Bu yönerge, 28/02/2025 tarihi itibariyle yürürlüğe girer ve Diş Hekimliği Fakültesi Dekanlığı 
tarafından yürütülür. Dekanlık, gerekli gördüğü durumlarda Collegium sistemi ile ilgili 
değişiklikler yapma hakkına sahiptir. Her akademik yıl sonunda sistemin işleyişiyle ilgili fakülte içi 
bir geri bildirim süreci yürütülecektir. 
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